Modalités de contréle des aptitudes et de I'acquisition des connaissances et des compétences 2023-2024

TECUE (ou par épreuve d'UE pour les UE sans ECUE). Cf. onglet "Consianes™

définies pour les UE et ECUE spécifiées dans la décision de la composante annexée au contrat pédacoaiaue de ces étudiants.

ivue en présentiel ("P") et au'en cas de contexte sanitaire ne bermettant pas sont oraanisation sur site. le controle sera réalisé a distance ("D’
ertis au moins 15 iours avant le début des énreuves de la modalité aui sera anpliauée entre "P" ou "D".

Numéro de semestre (numéroté de S1 a S10, sinon "aucun”

1
Année: 1
Diplome : BUT

Domaine (le cas échéant) : Droit Economie Gestion

Mention : Gestion des entreprises et des administrations
Parcours type :

Compensation entre semestre pour valider 'année (oui/non) : NON

Session unique

y ) c 5 E Volume horaire ] T 3 K T m
Note minimum Numé Coef. de Duree
(@lve re Iépreuve Presssy
Coyenne de e de Iépreuve
Numero o | desECUD) et (O Natrede e G
Pty - et s S par o s | e (ot L8000 rypedeconrole
de IUE de laquelle . = (0 de I'UE - Examen écrit de Iépreuve
R aeas | G v smsrve, om © ™ Tou sectonci | costiciencaertecue | uaars e | RIS S e | | comeronin 00
de1as (en frangais ou dans la langue d'enseignement si ce 'est pas le frangais) deroe | 1acompensation ‘ Slees ) -Rendu dun livrable G - Controle terminal (CT)
ou plus) e sinon “sans objet’) . . ) . (indiquer - Resiitution orale JC=.
(en francais ou dans la langue d'enseignement si ce n'est pas le frangais) seule cette 'Rendu d'un
(sinon “sans ey quote-part Lmlr,
s indiquer 1) 3 indiquer
objet) @ “sans objet)
Sans objet 495 66 0 1155 100
sans objet Ressources UE 1.1 295 51 0 1005
sansobjet  |BGEARL1L R 1.01 Environnement économique 105 12 25 5 13 min1 aumin 1 eﬁ:’\'ﬂz’:‘zf"“’" oral cc PouD
sansobjet | BGEAR102 R 1.02 Environnement juridique 195 165 36 1 21 min 1 aumin 1 E‘f‘z'l"‘/;"uif”‘ ouoral cc Poud
UE1: Analyser les processus de l'organisation dans son
1 BGEAUE11 y: p 9 10 sansobjet  |BGEARLLS R 1.03 Ressources humaines 135 135 6 8 min1 au min 1 examen écrit ou oral cc PouD
environnement individuel
sansobjet  |BGEAR116 R 1.04 Management d'activités 9 9 18 6 10 min 1 aumin 1 E‘f‘z'l"‘/;"uif”‘ ouoral cc Poud
sansobjet  |BGEAR117 R 1.05 Environnement sociologique 105 105 19 6 min 1 aumin 1 eﬁ:’\'ﬂz’:‘zf"“’" oral cc PouD
sansobjet | BGEAPPL R 1.15 Projet Personnel et Professionnel 2 min 1 aumin 1 E‘f‘z'l"‘/;"uif”‘ ouoral cc PouD
Evaluation crite etou oral ou
sansobjet  |BGESAELL SAE 101: Situer une organisation dans son environnement 15 15 ete W min 1 rendu d'un livrable (collectif cc PouD
ou indiv)
Sans objet S %5 a0 1505 100
sans objet Ressources UE 1.2 36 795 30 1455
sans objet R1.06 Fiscalité 6 6 12 1 6 min 1 aumin 1 examen écrit ou oral cc Poud
SGEARIDS individuel
s objr 1.7 Compiaie 2 as w05 o . 2z mint s min 2 xamen it oo e Poud
BGEAR121
2 BGEAUE12 |UE2: Aider ala prise de décision 10 sans objet R 1.08 Outils mathématiques de gestion 6 21 9 36 25 11 min1 aumin 1 examen écrit ou oral cc PouD
SGEARLZ individuel
sans objet R 1.09 Outls numériques de gestion et de communication 9 105 195 2z n min1 aumin 1 examen écrit ou oral cc PouD
BGEAR123. individuel
sans objet R1.10 Finance 12 12 2 7 min 1 aumin 1 examen écrit ou oral cc Poud
BGEARLLO individuel
cans o R115 Projt Persomne et Profssionne . mint s min 2 xamen it oo o Paud
BGEAPP1
Evaluation écrite et/ou oral ou|
sansobjet  |BGESAE12 SAE 102 Mise en ceuvre d'une organisation comptable et fiscale 15 15 6 w0 min 1 rendu dun livrable (collectif cc PouD
o1 indiv)
Sans objet 10,5 60 225 93 100
sans objet Ressources UE 13 108 % 25 7
s au min 1 examen écrit ou oral|
sans objet R 1.11 Expression/communication et culture générale dans Culture com et info. 12 s 18 n 16 min1 e o cc PouD
BGEAR138 ndividuel
3 BGEAUE13 | UE 3: Piloter les relations avec les parties prenantes 10 sans objet R 1.12 Anglais appliqué aux affaires dans Culture com etinfo 105 6 165 n 16 min 1 aumin 1 examen ecrit ou orall
SGEARLES individuel
sansobjet  |BGEAR130 R 1.13 Gestion de projet 9 9 6 8 min1 aumin 1 examen écrit ou oral cc Poud
individuel
cansober |cEARLST R 1.1 Pyeholgiosoiale w05 w05 . . min au min 1 xamen it o ora cc Poud
sansobjet  |BGEAPPL R 1.15 Projet Personnel et Professionnel 45 3 75 71 4 min1 aumin 1 eﬁ:’\'ﬂz’:‘zf"“’" oral cc PouD




y ) < 5 3
Note minimum
(al'VE o
moyenne
e | 0500
Code de I'UE de de laquelle de I'ECUE
(numerotée Apogée crédits sapplique (si plusieur
de1as del'UE (en frangais ou dans Ia langue d'enseignement si ce est pas le frangais) s | racompensation ECUE dans I'UE,
ouplus) sinon “sans objer

(sinon “sans
objer)

sans objet
BGEAR141

Langues vivantes 2 appliquées aux affaires dans Culture com et info

Libellé
U

del
(si plusieurs
UE dans I'UE,

sinon "sans objet)

(en frangais ou dans la langue d'enseignement si ce n'est pas le franais)

120014

Session unique

i T 7 3 T m
Durée
Numéro 5 ep::ut précise
de T de I'épreuve
Iév::‘:ve moyenne Nature de en heure. Rr:\i:;::cﬂ.ﬂle
e | aE | e wm | oo | SRS
Coeticentde IECUE | (o dore Koy | sipas decum)| - Examen oarou prataue | - Conole coniny 0y | S ENPENE )
e ) ~Rendu dun liviable Shreute |- Conrole terminal (CT)| e ESeINE 42
(si une seule [il:x::er REERIEDEED “Rendu d'un crise sanitaire (P ou D)
épreuve, ote-part livrable”,
indiauer 1) | - Mg indiquer
"sans objet’)
N min1 au min 1 examen écrit ou oral ce Poud
indivicuel




Modalités de contrdle des aptitudes et de I'acquisition des connaissances et des compétences 2023-2024

TECUE (ou par épreuve d'UE pour les UE sans ECUE). Cl. onglet "Consianes”

1éfinies pour les UE et ECUE soécifiées dans la décision de la composante annexée au contrat pédaaoaiaue de ces étudiants.

svue en orésentiel ("P) et au'en cas de contexte sanitaire ne permettant pas sont oraanisation sur sit
rtis au moins 15 iours avant le début des éoreuves de la modalité ui sera anoliauge entre

Numéro de semestre (numéroté de S1 & S10, sinon "aucun’) :

e. le controle sera réalisé & distance ("D")
ou"D!

Domaine (le cas échéant) :
Mention :
Parcours type :

Compensation entre semestre pour valider I'année (oui/non)

2

1

BUT

Droit Economie Gestion

Gestion des entreprises et des administrations

NON

Session unique

S 5 < ) 3 m 3 3 T m
Durée
Nolemnimum Numéro [ Coel.de. ecise
Numéro Nombre des ECUE) de 'ECUE vuns moyenne GLIED etiou de I'épreuve.
de 1UE Libelle 2 partic £ de FECUE tépreuve Type de conurdle o
Code de'UE de delaquelle (ol iera IECHE (oude IUE - Examen écrit Lol de Iépreuve AT
(o Apogée credis |G ECUE dans VE, cm ™ ™ Total SectionGNU | Goeffcient de ECUE | (oudans tUE cotereprene’ | Enmseniel )
wias el (entanas oucans b s derssgrment o et pas s o) TS | comgensaton TR e brabe e | e (67 | sl 3
oupks) sinonsans objer) e B e e et ol et P e (iunoseue | (e Resttuon orale: “Renddun canaire (P ouD)
épreue, rabie”,
(sinon "sans avote-part e
objer) ) en%) ~sans olyet)
285 1675 ) 19 100
sans objet Ressources UE 2.1 285 525 o 81
sans objet R2.01 Environnement économique 12 12 24 5 17 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR211
sansobjet | BGEAR202 R2.02 Environnement juridique. 75 165 24 1 17 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
sans objet R2.03 Ressources humaines. 18 18 6 13 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
! \ der “ sans objet R2.04 Management d'activités 9 6 15 6 1 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
. sGEAUELL |VE 1: Analyser les processus de lorganisation dans son 0
environnement
R 2.14 Projet Personnel et Professionnel 2 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR210
sans objet SAEUE2.1 [ 115 0 115
sans objet SAE 2,01 Contribuer a la gestion d'une organisation en fonction de ses besoins, 25 25 1 15 min 1 Evaluation éciite et/ou oral ou rendu dun cc PouD
BGEAS213 livrable (collectif ou indiv)
sans objet fAE 2 DZ‘\dEnUﬁev limpact des décisions de gestion sur la performance de % % 6 0 min 1 Eva\uanlnn e;nm erﬁnuﬁral oudrendu dun cc Poud
BGEAS214 ‘'organisation livrable (collectif ou indiv)
sans objet Portlio 0 n s min 1 Evaaton éerte e oral o renc dun cc Poud
BGEAPORL ivrable (collectif ou indiv)
sans objet Stage 0 10 min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu d'un cc Poud
BGEASTAL livrable (collectif ou indiv)
15 90 255 130,5 100
sans objet Ressources UE 2.2 15 90 255 1305
sans objet R2.05 Fiscalité 6 6 12 1 6 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR220
sans objet R2.06 Comptabilité 33 33 6 16 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR221
sans objet R2.07 : Outils mathématiques de gestion 6 165 9 315 25 B min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR22?
sans objet R2.08 : Outils numériques de gestion et de communication 16,5 165 27 u min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
sans objet R2.09 Contrdle de gestion 3 21 24 6 10 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
2 BGEAUE12 |UE 2: Aider ala prise de décision 10 BGEAR224
sans objet R2.10 Finance 135 135 6 6 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR210 R 2.14 Projet Personnel et Professionnel 2 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
sans objet SAE UE 2.2 0 0 0 0
sans objet SAE 2.01 Contribuer & la gestion d'une organisation en fonction de ses besoins o 1 15 min 1 Evaluation écrite etfou oral ou rendu dun cc PouD
BGEAS213 livrable (collectif ou indiv)
sans objet fAE 2 DZ‘\dEnUﬁev limpact des décisions de gestion sur la performance de 0 6 0 min 1 Eva\uanlnn e;nm erﬁnuﬁral oudrendu dun cc Poud
BGEAS214 ‘'organisation livrable (collectif ou indiv)
sans objt Portolo o n s min 1 Evaaton éerte et oral o renc dun cc Poud
BGEAPOR? ivrable (collectif ou indiv)
sans objet Stage 0 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu d'un
BGEAST) livrable (collectif ou indiv)
9 w05 135 6
sans objet Ressources UE 2.3 9 405 135 63
sans objet R 2.11 : Expression/communication et culture générale dans Culture com et info| 105 6 16,5 au min 1 examen écrit ou oral individuel
BGEAR230




Session unique

S 5 < ) 3 m T 3 3 T m
Durée
sote i o[ Coet e e
de degpreuve
moyenne dansla
Libelle Tépreuve enbeure
Numéro Nombre | 465 ECUE) e & Nature de
e 1UE ot Libells o g Lene | Geecue Tépreive slou | 1ype e conuole
delUE delaquelle " (oude IUE - Examen écrt e de lépreuve
Apogée crédits . Goeficient de F'ECUE | (ou dans IUE . X
(umérotge Wt sapplique sipas 0ECUE) - Examen oral ou pratiaue . - Conirdle cononu (C0) | - "
umérore derUE e EctS | 1acompensation sipas GECUE) Rendy btk e |l o) |y sl v
aupks) (siuneseuie | (ndier +Resituionorle Rerdun ot (700 0)
b,
(s sans e | qotegan et
obier) ) “sans objer)
sans objet R 2.12 : Anglais appliqué aux affaires dans Culture com et info 105 75 18 19 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
sans objet R 2.13 Psychologie sociale 0 0 9 16 10 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
3 BGEAUE13 |UE 3: Piloter les relations avec les parties prenantes 10 sansobjet  |BGEAR210 R 2.14 Projet Personnel et Professionnel 9 9 k! 3 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
sans objet Langues vivantes 2 appliquées aux affaires dans Culture com et info 105 105 120u14 9 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR241
sans objet SAE UE2.3 0 0 0
sans objet SAE 2,01 Contribuer & la gestion d'une organisation en fonction de ses besoins 0 1 15 min 1 Evaluation écrite etfou oral ou rendu dun cc PouD
livrable (collectif ou indiv)
BGEAS213
sans objet fAE 2 2; Identifier limpact des décisions de gestion sur la performance de ° s " min1 Eva\uan::n eslme eﬁuu[‘:ral nudrendu dun cc Poud
BGEAS214 ‘organisation livrable (collectif ou indiv)
sans objet Porolio 0 n s i1 Evaluation écie elou ral ou rend dun cc Poud
BGEAPORZ ivrable (collectif ou indiv)
sans objet Stage 0 10 min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu d'un cc PouD

livrable (collectif ou indiv)




Modalités de contrdle des aptitudes et de I'acquisition des connaissances et des compétences 2023-2024

Numéro de semestre (numéroté de S1 a S10, sinon "aucun”) :
Année :

Diplome :

Domaine (le cas échéant) :

Mention :

Parcours type :

‘Compléter le tableau pour le semestre : une ligne par épreuve d'ECUE (ou par épreuve d'UE pour les UE sans ECUE). Cf. onglet "Consignes”
Ces modalités s'appliquent aux étudiants bénéficiant d'un régime spécial d'étude (RSE), & I'exception de celles définies pour les UE et ECUE spécifiées dans la décision de la composante annexée au contrat pédagogique de ces étudiants.

Lorsqu'il est indiqué "P ou D" pour la forme du contréle de I'épreuve (colonnes M et T), cela signifie que I'épreuve est prévue en présentiel ("P") et qu'en cas de contexte sanitaire ne permettant pas sont organisation sur site, le controle sera réalisé a distance ("D").

Pour les éléments pédagogiques dont I'épreuve est indiquée "P ou D", les étudiants seront avertis au moins 15 jours avant le début des épreuves de la modalité qui sera appliquée entre "P" ou "D".

3

2

BUT

Droit Economie Gestion

Gestion des entreprises et des administrations
Gestion comptable, fiscales, financiere

Compensation entre semestre pour valider I'année (oui/non) : NON
GCF S3 Session unique
A B c ) E H | 3 K L M
. Durée
Note minimum Coef. de. :
(aI'UE ou Num: " e aﬁfﬁiﬁve
moyenne . § dans la
Numéro Nombre des ECUE) Code d:“"EﬂZE ezt moyenne Nature de e“e:z‘l‘]’e F°£T::[::C;’_°"’
de I'VE Code Libellé e apartir Apogee A s de IECUE I'épreuve oo Type de controle S distance ()
Apogée del'VE credits de laquelle CRIEELZ ECUE dans I'UE, Coefficient de 'ECUE | (oudans rue | _ (©udeI'VE = EEiEneEl cllEane: - En présentiel (P)
(numérotée o rguE tors s'applique (si plusieurs “ s decUR) | S Pas AECUE) - Examen oral ou pratique (i reprewe |- Conrole coninu () " ‘: o
de1as (en francais ou dans la langue d'enseignement si ce nest pas le francais) derug | tacompensation ECUE dans I'UE, al=s ) - Rendu d'un livrable E':' - Contréle terminal (CT) dismo‘; ens’;a: d:"c,ise
ouplus) entre UE sinon "sans objet’) (en francais ou dans la langue d'enseignement si ce nest p (si une seule (":fe'::e’ ST *Rendu d'un sanitaire (P ou D)
. épreuve, livrable?,
(sinon "sans indiquer 1) qum;’:an indiquer
objet) ) “sans objet’)
225 128 1505
Ressources UE 3.1 100
BGEAR301 R 3.01 Environnement économique 75 75 15 05 15 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR302 R 3.02 Environnement juridique 15 6 21 01 21 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGCFUE3 UE1: Anal I del" tion d
1 T nalyser les processus de l'organisation dans son 6 BGEAR303 R 3.03 Management d'Activités 105 105 06 1 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
environnement
R 3.10 Projet Personnel et Professionnel 0 71 3 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAS301 SAE 3.01 : Contribuer au développement ou & la création d'une organisation 52 52 25 min 1 Evaluation écrite etou oral ou rendu dun livrable cc PouD
(collectif ou indiv)
BGCGS302 SAE 3.GC2F.02 : Etablir le diagnostic financier d'une entreprise aprés avoir procédé  l'analyse des comptes annuels 52 52 25 min 1 Evaluation ec”‘?;“:;";ﬁ'ﬁ: d';)“"“ dun livrable cc PouD
BGEAPP3 SAE Portfolio
75 67,5 84
Ressources UE 3.2 100
BGEAR304 R 3.04 Fiscalité 9 9 06 5 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
au min 1 examen écrit ou oral individuel
BGEAR305 R 3.05 Traitement numérigue de données 255 345 25et27 20 min 1 En initial : évaluation par équipe pédagogique cc PouD
En : évaluation par I'entreprise
BGEAR306 R 3.06 Contrble de Gestion 225 225 06 13 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
2 BGC;UES UE 2: Aider ala prise de décision 6
BGEAR307 R 3.07 Finance 75 10,5 18 06 10 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
R 3.10 Projet Personnel et Professionnel [ 71 2 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
SAE 3.01: Contribuer au développement ou & la création d'une organisation 25 min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun livrable cc PouD
(collectif ou indiv)
SAE 3.GC2F.02 : Etablir le diagnostic financier d’une entreprise aprés avoir procédé a I'analyse des comptes annuels 25 min 1 Evaluation éc"'f;ﬁgzn?ﬁ?:d':)"d” dun livrable cc PouD
SAE Portfolio min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu d'un livrable cc PouD
(collectif ou indiv)
35 435
Ressources UE 3.3 100
BGEAR308 R 3.08 Expression-Communication et Culture générale 18 18 71 23 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR309 R 3.09 Anglais appliqué aux affaires 18 18 11 23 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
3 BGCFUE3 | UE 3: Piloter les relations avec les acteurs internes ou externes 6
3 de I'organisation
BGEAR310 R 3.10 Projet Personnel et Professionnel 75 75 71 4 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
SAE 3.01: Contribuer au développement ou & la création d'une organisation 25 min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun livrable cc PouD
(collectif ou indiv)
SAE 3.GC2F.02 : Etablir le diagnostic financier d'une entreprise aprés avoir procédé a I'analyse des comptes annuels 25 min 1 Evaluation éc"'f;ﬁzzn?ﬂ?:dﬁ;‘d” dun livrable cc PouD
SAE Portfolio min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu d'un livrable cc PouD
(collectif ou indiv)
675 67,5
Ressources UE 3.4 100
BGECF311 R3.GC2F.11 Fiscalité : Imposition du résultat des entreprises relevant de I'IR dans la catégorie des BIC 19,5 19,5 06 14 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
4 BGCFUE3 UE 4 : Produire l'information comptable, fiscale et sociale de 6
4 l'organisation
BGECF312 R3.GC2F.12 Ct ilité : T Il de base de lie et de révision comptable 48 48 06 36 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
SAE 3.GC2F.02 : Etablir le diagnostic financier d'une entreprise aprés avoir procédé a I'analyse des comptes annuels 50 min 1 Evaluation écm?ciﬁ:n?ﬁ?:uﬁ;du dun livrable cc PouD
SAE Portfolio min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu d'un livrable cc PouD
(collectif ou indiv)
Ressources UE 3.5 100
BGCFUE3 . " 4 N 4 "
5 5 UE 5: Evaluer I'activité de I'organisation 6 BGECF313 R3.GC2F.13 Finance : Diagnostic financier approfondi et prévision du BFRE 18 18 06 50 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
SAE 3.GC2F.02 : Etablir le diagnostic financier d'une entreprise aprés avoir procédé a I'analyse des comptes annuels 50 min 1 Evaluation é‘""?;ﬁgzn?ﬂ?:dﬁ;‘d” dun livrable cc PouD
SAE Portfolio min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu d'un livrable cc PouD
(collectif ou indiv)




Modalités de contréle des aptitudes et de I'acquisition des connaissances et des compétences 2023-2024

Compléter le tableall pour le semestre : une ligne par épreuve ECUE (ou par épreuve dUE pour les UE sans ECUE). Cf. onglet "Consignes”
Ces modalités s'appliuent aux étudiants bénéficiant d'un régime spécial d'étude (RSE), & lexception de celles définies pour les UE et ECUE spécifiées dans la décision de la composante annexée au contrat pédagogique de ces étudiants.
Lorsquiil est indiqué "P ou D* pour la forme du contrdle de I'épreuve (colonnes M et T), cela signifie que 'épreuve est prévue en présentiel (*P") et qu'en cas de contexte sanitaire ne permettant pas sont organisation sur site, le contrdle sera réalisé a distance ('D").
Pour les éléments pédagogiques dont Iépreuve est indiquée "P ou D", les étudiants seront avertis au moins 15 jours avant le début des épreuves de la modalité qui sera appliquée entre "P" ou "D"

Numéro de semestre (numéroté de S1 & S10, sinon "aucun") : 4
Année : 2
Diplome : BUT
Domaine (le cas échéant) : Droit Economie Gestion
Mention : Gestion des entreprises et des administrations
Parcours type : Gestion comptable, fiscales, financiére
Compensation entre semestre pour valider I'année (oui/non) : NON

GCF sS4 Session unique
A B (o] D E H 1 J K L M
Durée
Note minimum Coef. de
(@ IUE ou Numéro Iépreuve HCEED
oyenne Libellé repren dans /o) e Forme du control
Numéro Nombre des ECUE) Code DR e moyenne. Nature de en e U e
de I'VE Code Libellé de a partir (sl plu s de 'ECUE I'épreuve : s Type de controle VAdis:’a"ce ©
de I'UE de laquelle ( - . = (ou de I'UE de I'épreuve
o Apogée crédits © ECUE UE, Coefficient de 'ECUE | (ou dans IUE | _. . ! - En présentiel (P)
(numérotée e ) ) phaty s'applique (siplu e 2 e HEcUE, | sipas dECUB) Examen oral ou pratique sitaprewve | Contiole continu ()| "ERFC RO
de1as (en frangais ou dans la langue d'enseignement si ce n'est pas le frangais) daroe | 1acompensation 3 - Rendu dun livrable i - Contrdle terminal (CT)| e =2 24 2
ouplus) (si une seule ("‘c"e':l:e’ REETmED “Rendu dun crise sanitaire (P ou D)
. preuve, livrable”,
(sinen "sens indiquer 1) CERET indiquer
objet’) ) “sans objet’)
375 147 0 1845
Ressources UE 4.1 100
BGEAR40L R 4.01 Environnement économique international 15 15 05 19 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEARA402 R 4.02 Environnement juridique 12 12 o1 15 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR403 R 4.03 Management dActivités 105 105 06 13 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGCFUE4|  UE1: Analyser les processus de I'organisation dans son - — —
1 1 environnement 6 au min 1 examen écrit ou oral individuel
R 4.07 Projet Personnel et Professionnel 0 7 3 min 1 En initial : é‘/a]“s;;’l‘jsa' équipe cc PouD
En alternance : évaluation par lentreprise
SAE 4.01 : Participer, dans le respect des contraintes réglementaires et o )
BGEAS401 dans une démarche de gouvernance durable a la création ou au 111 111 10 min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun cc PouD
ched ; livrable (collectif ou indiv)
BGGC402 SAE 4.GC2F.02 : Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise 36 36 8 min 1 E"a'”a"l’l"’,‘r:gl'e"?;‘{lg”w?’i‘I’:d’:)"d“ dun cc PouD
; Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun
BGESTAG SAE Stage 22 min 1 abla (olloat i) cc PouD
BGEPORT SAE Portfolio 10 min 1 E"a'”“"l‘l’\’,‘r:g{e"?;’lg"w?’i‘I’:d’:)"d“ dun cc PouD
15 225 24
Ressources UE 4.2 100
BGEAR404 R 4.04 Traitement numérique de données 15 225 24 25et27 45 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
au min 1 examen écrit ou oral incividuel
R 4.07 Projet Personnel et Professionnel 0 7 5 min 1 En inital Z‘é‘;’;’j‘g‘%’; par éauipe cc PouD
BGCFUE4 N .
2 : UE 2: Aider & la prise de décision 6 En alternance : évaluation par fentreprise
SAE 4,01 : Participer, dans le respect des contraintes réglementaires et Evaluation éorte etlou oral oa rendu d'un
dans une démarche de gouvernance durable a la création ou au 10 min 1 oratio caloct au vy cc PouD
& d'une oraanisati
SAE 4.GC2F.02 : Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise 8 min 1 EV&'““;:{:E{;‘?;‘GZ;;';’]?: d';)"d“ dun cc PouD
; Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun
SAE Stage 22 min 1 livrable (collectif ou indiv) cc PouD
’ ; Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun
SAE Portfolio 10 min 1 able (collect ou ndiv) cc PouD
435 o 435
Ressources UE 4.3 100
BGEAR405 R 4.05 Expression-Communication et Culture générale 18 18 7 23 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEAR406 R 4.06 Anglais appliqué aux affaires 18 18 11 23 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
au min 1 examen écrit ou oral individuel
BGCFUE4 | UE 3 : Piloter les relations avec les acteurs internes ou externes ) Eninitial : évaluation par équipe
3 : de Iorganisation 6 BGEARA407 R 4.07 Projet Personnel et Professionnel 75 75 7 4 min 1 néragogaue cc PouD
En alternance : évaluation par Fentreprise
SAE 4.01 : Participer, dans le respect des contraintes réglementaires et A 5
dans une démarche de gouvernance durable a la création ou au 10 min 1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun cc PouD
a Che e gouverne livrable (collectif ou indiv)
SAE 4.GC2F.02 : Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise 8 min 1 E"a'“a"l’l"'/‘r:isl'e"?;‘ﬁ:”m;":h‘I’:d’:)"d” dun cc PouD
; Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun
SAE Stage 22 min 1 livrable (collectif ou indiv) cc Poud
Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun
SAE Portfolio 10 min 1 lwable colleot au i) cc PouD
30 0 30
Ressources UE 4.4 100
BGECF408 R4.GC2F.08 Fiscalité : Imposition du résultat des entreprises soumises a IS 10,5 10,5 06 18 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGCFUE4| UE 4: Produire I'information comptable, fiscale et sociale de R4.GC2F.00 C de base de . o
4 i Foraanemion 6 BGECF409 o t ridsion comptable 195 195 06 £ min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
. Bilite dun bri - ) Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun
SAE 4.GC2F.02 : Analyser a fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise 20 min 1 lwable colleot au i) cc PouD
Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun
SAE Stage 20 min 1 livrable (collectif ou indiv) cc PouD
SAE Portiolio 0 min1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun cc boub
livrable (collectif ou indiv)
24 0 2
Ressources UE 4.5 100
BGECF410 R4.GC2F.10 Contréle de gestion : Gestion budgétaire 12 12 06 25 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGCFUE4 . & . . . "
5 i UE 5 : Evaluer I'activité de I'organisation 6 BGECF411 R4.GC2F.11 Finance : Politique de financement 12 12 06 25 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
. Bilite dun bri - ) Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun
SAE 4.GC2F.02 : Analyser la fiabilité d'un projet de reprise d'entreprise 20 min 1 lwable olleott au ) cc PouD
SAE Stage 2 min1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun cc boud
livrable (collectif ou indiv)
SAE Portfolio 0 min1 Evaluation écrite et/ou oral ou rendu dun cc boub
livrable (collectif ou indiv)




Modalités de contréle des aptitudes et de I'acquisition des connaissances et des compétences 2023-2024

Compléter e ableau pour 1e semestie - Uné igne par epreuve GECUE (ou par épreuve GUE pour 1es UE sans ECUE). C. onglet "Consigne:
es modalités s'appliquent aux étudiants bénéficiant d'un régime spécial d'étude (RSE), a lexception de celles définies pour les UE et ECUE spécifiées dans la décision de la composante annexée au contrat pédagogique de ces étudiants,
Lorsquil est indiqué "P ou D" pour la forme du controle de I'épreuve (colonnes M et T), cela signifie que Iépreuive est préwue en présentiel ('P") et quen cas de conlexte saniaire ne permeltant pas sont organisation sur site, le controle sera réalisé a distance (
Pourles éléments pédagogiaues dont Iépreuve est indiquée "P ou D", les étudiants seront avertis au moins 15 jours avant le début des épreuves de la modalité qui sera appliquée entre "P" ou !

Numéro de semestre (numéroté de S1 & §10, 5
3

Diplome

Domaine (le cas échéant)

ntion
Parcours type

BUT
Droit Economie Gestion

Gestion des entreprises et des administrations
Gestion comptable, fiscales, financiére

Compensation entre semestre pour valider I NON

GC2F S5 Session unique
ry o < o E m 0 ra T m
Note minimum Coet de
Numéro s
e o téoraive aelepreuve
Numéro Nombre | 405 ECUB) = reprewe | moyanne Nature de iz Forme du contdle
derE Libelle " partr : ¢ deTECUE Tépreuve : o] Type de conutle 8
Code e de o TECUE mines - Adstance (o)
e e laquelle (oude e - Examen deit e repreuve
Apogée crédits r UE Coefficient de FECUE | (ou dans I'VE - En présentiel (P)
(unérotée | AP0 sapplique s ) si pas dECUE) | ¥ P25 SECUE) - BRI (sitéprewe [ - COMMOle contini CO)| e preentiolou a
1as ] Eers e ~Rendu dun wradle  Contole terminal (1) =t
cups) e = s ars o) A o uneseve | (et esiuionorae e ==
(sinon "sans pEue te- rust
indiquer 1) eteped indiquer
objet’) ens) “sans objet’)
) 0 ) 0
Ressources UE 5.1 100
BGEARS01 R 5.01 Environnement économique 05 15 min 1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEARS02 R 5.02 Environnement juridique 01 15 min 1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGCFUES|  UE1: Analyser les processus de lorganisation dans son ) .
1 T v [t 6 BGEARS03 R 5.03 Management d'activités. 06 7 min 1 aumin 1 examen éciit ou oral individuel cc PouD
BGEARS08 R 5.08 Projet Personnel et Professionnel 71 3 min 1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
. . ) N Evaluation écrite etou oral ou rendu diun
BGEASSOL SAE 5.01.: Transformation numérique de I'organisation 3 min1 e ey cc Poud
. Evaluation écrite etou oral ou rendu diun
BGECF502 SAE 5.GC2F.02 : Mettre en oeuvre la reprise d’une entreprise 30 min 1 livrable (collectif ou indiv) cc PouD
BGEAPFS SAE Portfolio
) 0 ) 0
Ressources UE 5.2 100
aumin 1 examen éciit ou oral indiiduel
BGEARS04 R '5.04 Traitement numérique de données 250127 a7 min1 Eninital ”j;j;“"uga' équipe cc PouD
En altemance : évaluation par Fentreprise
BGCFUES R .
2 2 UE 2: Aider a la prise de décision 6
BGEARS08 R 5.08 Projet Personnel et Professionnel 71 3 min 1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
. . ) N Evaluation écrite etou oral ou rendu diun
BGEASS01 SAE 5.01.: Transformation numérique de I'organisation 3 min1 e ey cc Poud
. Evaluation écrite etou oral ou rendu diun
BGEAPF5 SAE 5.GC2F.02 : Mettre en oeuvre la reprise d’une entreprise 30 min 1 livrable (collectif ou indiv) cc PouD
Evaluation écrite etou oral ou rendu diun
BGEAPF5 SAE Portfolio min 1 liwable (collectif ou indiv) cc PouD
0 ) 0
Ressources UE 5.3 100
BGEARS05 R5.05 Psychologie sociale 16 7 min 1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEARS06 R 5.06 Expression/communication et culture générale 71 1 min 1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BGEARS07 R5.07 Anglais appliqué aux affaires 11 11
5 |BocrUEs|UE3: Pioter es relations avec les acteurs internes ou externes| ¢
3 de lorganisation
BGEARS52 RS AL 52 : Prépa Poursuite Etudes 8
BGEARS08 R 5,08 Projet Personnel et Professionnel e 3 min1 aumin 1 examen éciit o oral indiiduel cc Poud
. . ) N Evaluation écrite etfou oral ou rendu diun
BGEASS01 SAE 5.01.: Transformation numérique de I'organisation 3 min1 e ey cc Poud
. Evaluation écrite etou oral ou rendu diun
BGECF502 SAE 5.GC2F.02 : Mettre en oeuvre la reprise d’une entreprise 30 min 1 livrable (collectif ou indiv) cc PouD
Evaluation écrite etou oral ou rendu diun
BGEAPF5 SAE Portfolio min 1 liwable (collectif ou indiv) cc PouD
0 ) 0
Ressources UE 5.4 100
BGEARS09 R5.GC2F.09 Fiscalité : Approfondissements TVA et IR 06 10 min 1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
+  |Bocrues| e a: produre rintormation comptabe, fiscate et sociate de | ¢
4 Torganisation
BGEAR5510 R5.GC2F.10 Comptabilité : Techr rticulié é é 06 30 min 1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
. Evaluation écrite etfou oral ou rendu diun
BGECF502 SAE 5.GC2F.02 : Mettre en oeuvre la reprise d’une entreprise 60 min 1 livrable (collectif ou indiv) cc PouD
Evaluation écrite etou oral ou rendu diun
BGEAPF5 SAE Portfolio min 1 liwable (collectif ou indiv) cc PouD




BGCFUES
5

UE'S : Evaluer Iacth

16 de 'organisation

Ressources UE 5.5

100
BGEARS511 R5.GC2F.11 Contrdl g Evaluation des ré: 06 20

BGEARS512 R5.GC2F.12 Finance : Gestion de trésorerie et gestion de portefeuille 06 20 min 1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc PouD
BeECrs2 SAE 5.GC2F.02: Metire n aeuvre a reprise dune enreprise w0 min1 Evluaton éerte eou ol ou e dun e Poud
BGEAPF5 SAE Portfolio min 1 Evaluation éciite et/ou oral ou rendu d'un cc PouD

livrable (collectif ou indiv)




Modalités de contrdle des aptitudes et de | 1 des cor et des 2023-2024
E E Govewe GUE poir o
i Jes UE et ECUE
i "P ou D" paur MerT) sie,

Pour P oud, i meins epreuves de P ouD
Numéro de semestre (numéroté de S14 510, &
Année 3

Diplome BUT
Domaine (le cas échéant): Droit Economie Gestion

Mention Gestion des entreprises et des administrations
Parcours type Gestion comptable, fiscales, financiére
Compensation entre semestre pour valider I' NON

GC2F S6

Session unique

Note mamum Namero precie
e . deTeprenve
repreuve Formedu conude
Naméro des ECUE)
for inel tombre arti dans elou s epreuve
o s | oo : cue | ek L Ay CER
(umérowe [ 4005 créats ‘appliaue | plusiur G5 || s dECl ~comeconu o) | Srpsene )
e | orte crs | |, o S sipas GECU) airepeme | | enmsemien
oupis) e entve U ron-sans objr) P L e
(oo Lo et b,
i %) “sans objet)
Ressources UE 6.1 100
BGEARG0L R 601 Emiromementéconomiaue os 15 mint au min 1 examen crt ou ral ndivicuel cc Poud
sGEARGe2 R 602 Managemen daciviés o 1 mint aumin 1 examen cit u oral el cc Poud
. VE L Anaysor s procesus doorgasaion s on R ceAmens [Ep— .
i examen écht ou oral avidel
aGEARS R 6,06 Projet Persomel e rofessionrl n 3 mint En it vaaton par éipe pédagogiae cc Poud
Enatermance éusbevion oar fenrenise
BGECF801 SAE 6.GC2F.01 Accompagner e développement de Fentreprise. 15 min1 Evaluaton écrte evou oral x";’"“ un vrable (collecif ou| cc PouD
scEsTAG sa sge - it Exahaon ot oo i b ol « oud
R at portoio N it Exahaon ot oo i b ol « oud
Ressources UE 62 100
BGEAR603 R 6.03 Traitement numérique de données 25et27 37 min1 au min 1 examen écrit ou oral individuel cc Poud
i T xamen it o oral naviduel
2 UE 2 Aider aa prise de décison s sGEAGDS R 6.06 Projet Personne et Professiomel n 3 mnt En il évakaion par éqipe pédagogie cc Poud
e ousbevion oo teaneeice
BGECRs01 Accompay 15 mint P cc Poud
BGESTAG She siage E mint s cc Poud
BGEAPFS SAE Pl 10 mint o cc Poud
Ressources UE 63 100
BGEARSOA R 604 Expression Commricaton e Cuture générale n 1 mint aumin 1 examen cit u oral el cc Poud
BGEARSS R 6,05 Anglis applqué aux affares. n I mint aumin 1 examen cit u oral el cc Poud
R UE 3 Plote e reatons avec es acteurs nternes ou extenes de |
Torganisation i T xamen it o orl el
BGEARS0S R 6.06 Projet Persorrel et Professiomel n s mnt En il évakaton par éqipe pédagogiae cc Poud
BGECFs01 Accompay 15 mint o cc Poud
BGESTAG she siage E mint o cc Poud
BGEAFS SAE portflo 10 min o cc Poud
Ressources UE 6.4 100
acecre0r R6.GC2707 Fiscald : Impositn du patrmoine et contilefisca o8 2 mint au min 1 examen it ou ral ndivicuel cc Poud
UE 4 Produire finformation comptable,fscale et sociae de
4 o o s aceCra0s o 3 mint au min 1 examen it ou ral ncivicuel cc Poud
BGECRs01 Accompay 15 mint o cc Poud
BGESTAG she siage E mint o cc Poud
BGEAPFS SAE portfolo 10 min1 o cc Poud
Ressources UE 65 100
BGECF609 e 06 a0 min1 ‘au min 1 examen écrit ou oral individuel cc Poud
s UE S Evaluer activié de Forganisation s
BGECRs01 Accompay 15 mint o cc Poud
BGESTAG she siage E min o cc Poud
BGEAPFS SAE portfolo 10 mint o cc Poud
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