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MOUVEMENT DU PERSONNEL 
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• Arrivée de Soraya Martin le 15/01/2018, chargée de projets 

UFC et collectivités, FUI, BPI, données de la recherche

• Départ de Laura Delvaux le 16/02/2018, chargée de montage 

de projets européens, remplacée par Alexis David arrivé le 

19/03/2018 

• Poste de d’ Eliane Soudagne responsable administratif et 

financier Valorisation : Départ pour l’UFR SLHS au 1/09/2018 

remplacé par Eric Noirjean arrivé le 15/11/2018

• Recrutement de Blandine Cordellier puis Jenny Paris en 

renfort pour le SAIC en l’absence de Laure Fivel pour congé 

maternité de septembre à décembre 2018

• Poste mission ANR : Départ de Rejane Arcé pour la COMUE le 

16/10/2018, remplacée par Jean-Manuel Lagier arrivé le 

19/09/2018



BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets européens
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GGGGG

H2020 en montage en 2018

Par unité de recherche

Par état d’avancement 

en date du 31 décembre 2018

28

projets

En 
montage:

5

Acceptés 
: 2

En attente 
de 

réponse:

8

Refusés:

13



BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets européens
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GGGGG

INTERREG en montage en 2018

Par unité de recherche Par état d’avancement 

en date du 31 décembre 2018

7

projets

En 
montage:

1

Acceptés 
: 1

En attente 
de 

réponse:

2

Refusés:

3



BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets européens
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GGGGG

FEDER en montage en 2018

Par unité de recherche Par état d’avancement 

en date du 31 décembre 2018

4

projets

En 
montage:

1

Acceptés 
: 2

En attente 
de 

réponse: 
1

Refusés:

0



BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets européens
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GGGGG

Autres programmes en montage en 2018

Par unité de recherche Par état d’avancement 

en date du 31 décembre 2018

2

projets

En 
montage:

0

Acceptés 
: 0

En attente 
de 

réponse: 
1

Refusés:

1



BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS  
Appels ANR 2018 : Projets soumis en phase 2
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PROJETS UFC COMUE RETENUS ETAPE 2 AAPG 2018

Rôle Acronyme Responsable scientifique
Instrument 

financ.
Email Laboratoire Responsable labo Email suivi dépôt hébergeant oui si retenu

Porteur 2D-MLPC Thierry Barrière PRCI thierry.barriere@univ-fcomte.fr FEMTO-ST DMA Laurent LARGER laurent.larger@femto-st.fr oui, dernier jour UFC

Partenaire ADOM Raphaël Couturier PRCE raphael.couturier@univ-fcomte.fr FEMTO-ST DISC Laurent LARGER laurent.larger@femto-st.fr oui UFC OUI

Partenaire AFTER-MOBYDICK MOREAU Antoine PRC antoine.moreau@univ-fcomte.fr ELLIAD Ioan ROXIN ioan.roxin@univ-fcomte.fr oui, sans aide demandée UFC

Partenaire AMYSITH Guillaume Herlem PRC guillaume.herlem@univ-fcomte.fr LNIT EA 4662 Hatem BOULAHDOUR hatem.boulahdour@univ-fcomte.fr oui UFC

Partenaire CERTICAF Alain Giorgetti PRC alain.giorgetti@femto-st.fr FEMTO-ST DISC Laurent LARGER laurent.larger@femto-st.fr oui UFC

Partenaire CHACRA ERIC DUVERGER PRC eric.duverger@univ-fcomte.fr FEMTO-ST MN2S LAURENT LARGER laurent.larger@univ-fcomte.fr oui UFC OUI

Porteur MUST Fadi Baida * fadi.baida@univ-fcomte.fr FEMTO-ST Optique LAURENT LARGER laurent.larger@univ-fcomte.fr non UFC

Partenaire CODEM2 Virginie Blondeau-Patissier PRC virginie.blondeau@femto-st.fr FEMTO-ST TF Laurent LARGER laurent.larger@univ-fcomte.fr oui ENSMM

Partenaire DENSE François Courvoisier PRC francois.courvoisier@femto-st.fr FEMTO-ST Optique Laurent LARGER laurent.larger@femto-st.fr oui UFC

Porteur DISPEL Pierre-Emmanuel Leni JCJC pierre_emmanuel.leni@univ-fcomte.fr Chrono-environnement Gudrun BORNETTE gudrun.bornette@univ-fcomte.fr oui UFC

Porteur DYNAMISER Emmanuel Ramasso JCJC emmanuel.ramasso@univ-fcomte.fr FEMTO-ST AS2M Laurent LARGER laurent.larger@femto-st.fr oui ENSMM Liste compl

Partenaire ELLAF-RNT Iana ATANASOVA PRC iana.atanassova@univ-fcomte.fr CRIT Laurence Dahan-Gaïda laurence.gaida@univ-fcomte.fr
oui

non soumis pb 

interne porteur

Porteur EPONA NAJIB KACEM JCJC najib.kacem@femto-st.fr FEMTO-ST DMA Laurent Larger laurent.larger@univ-fcomte.fr oui UFC

Partenaire EXOTYPE Céline ELIE-CAILLE PRCE caille@femto-st.fr FEMTO-ST MN2S Laurent LARGER laurent.larger@univ-fcomte.fr oui UFC

Partenaire FELIN Joel Imbaud PRCE joel.imbaud@univ-fcomte.fr FEMTO-ST TF Laurent LARGER laurent.larger@univ-fcomte.fr oui, dernier jour ENSMM

Partenaire IONESCO Fabien Picaud PRC fabien.picaud@univ-fcomte.fr LNIT EA 4662 Hatem BOULAHDOUR hatem.boulahdour@univ-fcomte.fr oui UFC OUI

Partenaire MANAGEABLE Michel Chalot PRC michel.chalot@univ-fcomte.fr Chrono-environnement Gudrun BORNETTE gudrun.bornette@univ-fcomte.fr oui UFC

Porteur MiniSoRo Redwan Dahmouche JCJC redwan.dahmouche@femto-st.fr FEMTO-ST AS2M Laurent Larger laurent.larger@univ-fcomte.fr oui ENSMM Liste compl

Partenaire NOUS Antonio Gonzales PRC antonio.gonzales@univ-fcomte.fr ISTA EA 4011 Antonio GONZALES antonio.gonzales@univ-fcomte.fr non UFC

Partenaire OrigaBot Kanty Rabenorosoa PRC rkanty@femto-st.fr FEMTO-ST AS2M Laurent Larger laurent.larger@femto-st.fr oui ENSMM OUI

Porteur PHILAE Bruno Legeard PRCE bruno.legeard@femto-st.fr FEMTO-ST DISC Laurent Larger laurent.larger@femto-st.fr oui UFC OUI

Partenaire RECIF Daniel Hissel PRCE daniel.hissel@univ-fcomte.fr FCLAB Daniel Hissel daniel.hissel@univ-fcomte.fr oui UTBM OUI

Partenaire SIDERIUM Patrick Plésiat PRC patrick.plesiat@univ-fcomte.fr Chrono-environnement Gudrun BORNETTE gudrun.bornette@univ-fcomte.fr oui UFC

Porteur TOPVIB Emeline Sadoulet Reboul JCJC emeline.sadoulet-reboul@univ-fcomte.fr FEMTO-ST DMA Laurent Larger laurent.larger@femto-st.fr oui UFC Liste compl

Partenaire UNREAL Sylvain Picaud PRC sylvain.picaud@univ-fcomte.fr UTINAM Sylvain Picaud sylvain.picaud@univ-fcomte.fr oui UFC OUI

Vaccinhmab Katy Jeannot * katy.jeannot@univ-fcomte.fr Chrono-environnement Gudrun BORNETTE gudrun.bornette@univ-fcomte.fr non, quelques infos de 

dernière minute, partenariat 

tardif

UFC ?

PROJETS FEMTO GESTION CNRS

Porteur NANOPTIX Thierry Grosjean PRCE FEMTO-ST - Optique Laurent Larger laurent.larger@univ-fcomte.fr non UFC OUI

Partenaire POEME Laurent Hirsinger * FEMTO-ST - MN2S Laurent Larger laurent.larger@femto-st.fr non UFC

Partenaire ELECTRA Abdelkrim Khelif * abdelkrim.khelif@univ-fcomte.fr FEMTO-ST MN2S Laurent Larger laurent.larger@univ-fcomte.fr non UFC

Partenaire LIGHT4NET Frank Palmino PRC frank.palmino@univ-fcomte.fr FEMTO-ST MN2S Laurent LARGER laurent.larger@univ-fcomte.fr non UFC

Hors AAPG

coord. français IMATEWAT Gregorio Crini EraNet Chrono

coord. français NETFIB Chalot EraNet Chrono

porteur Gelead Raphael Couturier Astrid Femto DISC

porteur Poucet François Spies Astrid Femto DISC

porteur Predict Gilles Bourbon Astrid Femto DMA

Porteur ReApCy Alain Groslambert LabCom alain.groslambert@univ-fcomte.fr C3S Gilles Ferréol gilles.ferreol@univ-fcomte.fr oui - déposé le 12/10/18 UFC

mailto:thierry.barriere@univ-fcomte.fr
mailto:guillaume.herlem@univ-fcomte.fr
http://ent.univ-fcomte.fr/render.userLayoutRootNode.target.u121l1n113.uP?action=sendMail&attrib=mail&id=hboulahd
mailto:fadi.baida@univ-fcomte.fr
mailto:pierre_emmanuel.leni@univ-fcomte.fr
http://ent.univ-fcomte.fr/render.userLayoutRootNode.target.u121l1n113.uP?action=sendMail&attrib=mail&id=gbornett
mailto:emmanuel.ramasso@univ-fcomte.fr
mailto:fabien.picaud@univ-fcomte.fr
http://ent.univ-fcomte.fr/render.userLayoutRootNode.target.u121l1n113.uP?action=sendMail&attrib=mail&id=hboulahd
mailto:michel.chalot@univ-fcomte.fr
http://ent.univ-fcomte.fr/render.userLayoutRootNode.target.u121l1n113.uP?action=sendMail&attrib=mail&id=gbornett
mailto:antonio.gonzales@univ-fcomte.fr
mailto:antonio.gonzales@univ-fcomte.fr
mailto:daniel.hissel@univ-fcomte.fr
mailto:daniel.hissel@univ-fcomte.fr
http://ent.univ-fcomte.fr/render.userLayoutRootNode.target.u121l1n113.uP?action=sendMail&attrib=mail&id=gbornett
mailto:emeline.sadoulet-reboul@univ-fcomte.fr
mailto:katy.jeannot@univ-fcomte.fr
http://ent.univ-fcomte.fr/render.userLayoutRootNode.target.u121l1n113.uP?action=sendMail&attrib=mail&id=gbornett
mailto:abdelkrim.khelif@univ-fcomte.fr
mailto:frank.palmino@univ-fcomte.fr
mailto:alain.groslambert@univ-fcomte.fr
mailto:gilles.ferreol@univ-fcomte.fr


BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Appels ANR 2018 : Projets retenus en phase 2
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PROJETS ANR UFC COMUE RETENUS AAPG 2018

Rôle Acronyme 
Responsable 

scientifique
Instrument financ. Laboratoire hébergeant montant aide frais gestion

Date 

demarrage

recrutement

dép. 2018
AC nécessaire

Partenaire ADOM Raphaël Couturier PRCE FEMTO-ST DISC UFC 120 168,25  8 901,35  signataire 

uniquement
Partenaire CHACRA Eric Duverger PRC FEMTO-ST MN2S UFC

Partenaire IONESCO Fabien Picaud PRC Lab. de 

Nanomédecine, 

imagerie, thérapeutique 

EA 4662 

UFC 134 698,79  janv-19

Partenaire OrigaBot Kanty Rabenorosoa PRC FEMTO-ST AS2M ENSMM

Porteur PHILAE Bruno Legeard PRCE FEMTO-ST DISC UFC 201 678,98  14 939,18  oct-18 oui doctorant 

oct/nov 2018 OUI

Partenaire RECIF Daniel Hissel PRCE FCLAB UTBM 150 696,48  11 162,48  non doct en 

2019
signataire 

uniquement
Partenaire UNREAL Sylvain Picaud PRC UTINAM UFC

hors AAPG

Porteur GELEAD Raphaël Couturier ASTRID FEMTO-ST DISC UFC 162 401,76  12 029,76  OUI

Porteur POUCET François Spies ATRID FEMTO-ST DISC UFC 92 566, 80 6856,80 OUI

Porteur ReApCy Alain Groslambert LABCOM C3S UFC OUI

Porteur NETFIB Michel Chalot ERA-NET Chrono Environnement UFC OUI

Projets gestion CNRS
Porteur NANOPTIX Thierry Grosjean PRCE FEMTO-ST - Optique UFC

Partenaire COLD-WORLDS Annie C. Robin PRCE Utinam, OSU Theta UFC



BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
ANR 2019 : Les pré-soumissions pour l’AAPG
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BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets Région

ANR  
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Projets Région  

31/01/2019 Bilan d’activités DRV – SAIC Année 2018 13



BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets Région  
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Projets Région  
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BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets Région

ANR  
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BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets CAGB

ANR  
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BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets UFC   
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BILAN DU PÔLE INGENIERIE DE PROJETS 
Projets FUI / BPI

ANR  
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BILAN DE LA CELLULE EUROPE 
L’équipe  
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• 1 responsable :

 Laura IHLEN

• 1 chargée de mission (jusqu’au 16/02/2018) :

 Laura DELVAUX, en charge des montages, remplacée par 

Alexis DAVID, arrivé le 19/03/2018 (poste déplacé au sein 

du Pôle Ingénierie de projet)

• 1 assistante :

 Pénélope KIENER

• 1 gestionnaire : 

 Anne-Marie CHAMPION

 Représentant 2,3 ETP au 31/12/2018



BILAN DE LA CELLULE EUROPE
Les missions  
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Suivi administratif des projets européens en cours à l’UFC

• Assurer l’interface entre les porteurs de projets et les autorités de gestion, ainsi qu’avec l’ensemble 

des partenaires et contributeurs

• Suivre les activités administratives (accord de consortium, avenants, comités de pilotage, rapports 

d’avancements et livrables…)

• Veiller au respect des obligations de communication et à l’éligibilité des dépenses

• Suivre les réceptions de subventions et co-financements, reversements aux partenaires

• Régler d’éventuels litiges

• Echanger régulièrement avec le chargé de montage de projets européens et prendre en charge les 

dossiers acceptés

Suivi financier des projets européens en cours à l’UFC

• Réaliser les bons de commande et paiement des dépenses des projets, suivi des marchés et mises 

en concurrence, suivi régulier du budget

• Réaliser les rapports financiers (calcul du coût des personnels, recherche de pièces comptables et 

extra-comptables, saisie sur différents logiciels, relances de partenaires et contributeurs)

• Préparer les audits et réponses aux contrôles des autorités de gestion

• Echanger régulièrement avec les services centraux (services financier et RH, agence comptable) de 

l’UFC, des co-tutelles et de la COMUE.



BILAN DE LA CELLULE EUROPE 
Projets en cours en 2018 – Programmation 2014-2020  
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GGGGG

H2020 FEDER Interreg

Nombre de 

projets en cours 14

Dont 2 en gestion 

COMUE

4 15

(13 FR-CH, 1 Alpine-

Space, 1 Rhin Sup.)

Montants 

programmés 3 434 850 € 10 928 065 € 4 111 141 €

Montants perçus
1 998 149 € 1 844 070 € 511 539 €

+ 1 projet PCRD avec UFC Third-Party du CNRS jusqu’au 30/04/2018

1 des deux projets COMUE est délégué en gestion UFC (Nuit des chercheurs)



BILAN DE LA CELLULE EUROPE 
H2020 en cours en 2018  
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GGGGG

Actions Marie 
Curie

6

IF: 1 
NIGHT 

: 1

RISE : 
1

ITN : 3

H2020  

14 projets

UFC 

coordinateur 

3

UFC 
partenaire

5

UFC  

Third Party

6

Défis sociétaux: 
5

Energie: 
3

TIC :2

Programmes 
conjoints : 2

BBI : 1

NFRP 
:1

ERC 
Consolidator :

1 



BILAN DE LA CELLULE EUROPE 
Interreg V en cours en 2018  
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GGGGG 15

projets

UFC chef 
de file : 10

UFC 
partenaire : 5

Rapprocher les structures en matière d’innovation et soutenir 
les projets innovants

Protéger et valoriser le patrimoine naturel et culturel

Favoriser l’emploi et accompagner la mobilité de la main 
d’oeuvre

 13 projets France-Suisse

 1 projet Alpine Space et 1 Rhin supérieur

9

2

2



BILAN DE LA CELLULE EUROPE 
FEDER 2014-2020 en cours en 2018  
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GGGGG

4 
projets

UFC 

partenaire :

1 

UFC 

chef de file

3

Augmenter les activités de RDI dans les domaines de la 
RIS 3 par un renforcement des capacités des centres de 
recherche

Augmenter le nombre de projets collaboratifs dans le 
cadre de la RIS3

Améliorer la qualité et l’accès aux services grâce au 
numérique en Franche-Comté

1

2

1



BILAN FINANCIER SAIC

• 4 personnes
 Responsable administrative : Martine Godard

 2 gestionnaires et 1 assistante projets : 

 Corinne Caselli, 

 Laure Fivel, 

 Marie-Pierre Panisset

 + ¾ temps ETP secrétariat DRV pour gestion des recettes et 

divers : Magali Conrad

• Quelques chiffres
 70 CR (laboratoires et /ou équipes de recherche)

 371 conventions actives

 2 722 595 € de prestations

 130 paies par mois en moyenne

 109 nouveaux recrutements en 2018

 11 111 738 € de dépenses (fonctionnement-investissement-salaires)

 7 588 demandes de paiement (fonctionnement-investissement)

 12 737 937 € de recettes titrées

 1 670 599 € de dotations aux amortissements
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BILAN FINANCIER SAIC

• Ventilation des dépenses mandatées
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Masse 2017 2018

Fonctionnement 3 053 419 € 3 383 168 €

Investissement 3 520 091 € 2 761 266 €

Personnel 4 521 784 € 4 963 457 €

Total 11 095 294 € 11 107 892 €



BILAN FINANCIER SAIC

• Budget de fonctionnement de la structure SAIC
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Postes 2017 2018

Salaires 300 252 € 302 496 €

Fonctionnement 9 631 € 7 441 €

Impôt sur les sociétés 0 € 0 €

Dépenses communes 85 000 €

Dépenses globales 394 883 € 309 937 €



BILAN FINANCIER SAIC  
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• Gestion SAIC des conventions

Années

Nombre de 

conventions 

ouvertes

Contrats industriels Contrats financements publics (UE et F)

2017 93 797 977,54 € 11 745 189,51 €

2018 81 1 121 069,67 € 3 496 267,14 €

Financements Montants 

BPI 923 165,00 €

ANR 464 224,00 €

ADEME 254 812,73 €

FONDS EUROPEENS 5 580 845,82 €

REGION BOURGOGNE  FRANCHE-COMTE 3 132 215,37 €

DIVERS ET PUBLICS 1 389 926,59 €

CONTRATS INDUSTRIELS 797 977,54 €

Total 2017 12 543 167,05 €

Financements Montants

BPI 348 900,00 €

ANR 132 912,00 €

ADEME - €

FONDS EUROPEENS 481 065,34 €

REGION BOURGOGNE FRANCHE-COMTE 905 427,97 €

DIVERS ET PUBLICS 1 627 961,83 €

CONTRATS INDUSTRIELS 1 121 069,67 €

Total 2018 4 617 336,81 €

Origine des financements 2017 Origine des financements 2018



BILAN FINANCIER SAIC  
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• Répartition des conventions signées en 2017

CR LABORATOIRE MONTANT

0100 SAIC 248 558,00 €

0906 UFR STGI 51 625,53 €

1006 FEMTO-ST / ENERGIE 299 005,50 €

1603 ESTROGÈNES, EXPRESSION GÉNIQUE EA3922 50 000, 00 €

2303 FEMTO-ST / DISC 712 638,62 €

2501 ThéMA 352 934,58 €

2503 FEMTO-ST / OPTIQUE 263 287,80 €

2603 FEMTO-ST / DMA 1 001 569,72 €

2701 PSYCHOLOGIE 35 990,47 €

2801 SOCIOLOGIE 21 000,00 €

2803 FEMTO-ST / MN2S 520 646,32 €

2903 FEMTO-ST / AS2M 4 110 484,54 €

3103 FEMTO-ST 1 271 782,50 €

3104 IFR 133 (IBCT) 253 240 ,00 €

3123 JARDIN BOTANIQUE 32 624,82 €

3501 ELLIADD 40 320,00 €

3504 EPSI 21 000,00 €

3605 UTINAM 1 094 698,77 €

4133 CHRONO-ENVIRONNEMENT 655 403,68 €

6003 FEMTO-ST / TEMPS FREQUENCE 1 5063 56,20 €

TOTAL GÉNÉRAL 12 543 167,05 €

DONT FEMTO-ST GLOBAL 9 685 771,20 €



BILAN FINANCIER SAIC  
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• Répartition des conventions signees en 2018

CR LABORATOIRE MONTANT

0100 SAIC 60 000,00 €

0905 C3S 33 000,00 €

1006 FEMTO-ST / ENERGIE 319 232,00 €

1603 ESTROGÈNES, EXPRESSION GÉNIQUE - EA3922 155 122,00 €

2004 INTERACTION HÔTE GREFFON ET INGENIERIE CELLULAIRE ET GENIQUE 293 059,00 €

2303-2306 FEMTO-ST / DISC 102 375,00 €

2501 THEMA 5 750,00 €

2503 FEMTO-ST / OPTIQUE 182 535,00 €

2603 FEMTO-ST / DMA 572 861,00 €

2604 FONCTIONS ET DYSFONCTIONS EPITHELIALES - EA 4267 77 235,00 €

2803 FEMTO-ST / MN2S 317 628,00 €

2903 FEMTO-ST / AS2M 708 575,00 €

3103 FEMTO-ST 668 006,00 €

3104 IFR 133 (IBCT) 138 666,00 €

3605 UTINAM 359 890,00 €

4133 CHRONO-ENVIRONNEMENT 523 400,00 €

6003 FEMTO-ST / TEMPS FREQUENCE 100 000,00 €

TOTAL GÉNÉRAL 4 617 334,00 €

DONT FEMTO-ST GLOBAL 2 653 584,00 €



BILAN FINANCIER SAIC

• Evolution des recrutements
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• Répartition des ETP par structure

Année Nombre ETP moyen / mois

2017 122

2018 127,7

COMPOSANTES 2017 2018

901 UFR SLHS 5 3,5

906 UFR STGI 11 10

903 UFR ST 83 92,4

904 UFR SMP 6 6

920 SAIC 17 13

DIVERS 0 2,8

TOTAL 122 127,7

• Etat des amortissements

ANNÉE AMORTISSEMENTS ANNUELS

2017 1 580 476,00 €

2018 1 670 600,00 €



BILAN CENTRE DE SERVICES EURAXESS 
N
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137 (154 en 2017) 

Nouveaux chercheurs accueillis entre le 1er janvier et le 31 décembre 2018 dont :

 79 doctorants

 11 post-doctorants

 47 chercheurs / professeurs invités 

42
Nationalités différentes
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Origine des demandes par laboratoire
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Typologie des demandes
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Typologie des demandes
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• Le service « Logement » reste le plus sollicité : 112 

demandes en 2018
 78 en résidences universitaires (Campus de la Bouloie et du 

Nord Franche-Comté)

 11 bailleurs privés (appartements meublés, chambres chez 

l’habitant)

 18 en résidences hôtelières ou para-hôtelières (aparthôtels)

 5 en meublés de tourisme

• Dépôts de garantie : 14 dépôts de garanties réglés 

en 2018 pour un montant de 6536 €. Récupération 

de 18 dépôts de garantie en 2018 pour un montant 

de 7821,25 €



BILAN CENTRE DE SERVICES EURAXESS 
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Divers
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• Assemblées Générales et Journées Nationales de l’Association 

Euraxess France :
 29 et 30 janvier 2018 à Paris (CPU et CIUP) 

 25 et 26 juin 2018 à l’U. Montpellier

• Départ en retraite de la vice-Président de l’association Euraxess

France et directrice de la CIUP Beverley Margaria, remplacée 

par Marina Burke en juin 2018

• Départ du juriste réseau Euraxess France (CIUP) Grégoire 

Cousin remplacé par Micaela Mazzoli à l’automne 2018

• Départ de la coordinatrice du réseau Euraxess France à la CPU 

CLORA, Monica Repcikova. Remplacée au 04/02/2019 par 

Mathilde Morgat



COMMUNICATION 
N
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• Colloques 2018 : recueil des évènements et mise en ligne 

dans l’agenda scientifique du site d’Actu de l’UFC par la 

DRV.

• Mise à jour du site internet de la DRV - SAIC 

• Publication de toutes les actualités de la DRV sur l’ENT 

en relai du site web (ouverture des différents appels à 

projets internationaux et nationaux), journées 

d’informations, évènements…



JOURNAL en direct 
N
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Le journal en direct est un instrument de diffusion et de valorisation des connaissances 

produites par les établissements d’enseignement supérieur partenaires, en direction du 

monde socio-économique de l’Arc jurassien franco-suisse (entreprises et collectivités).

Il est une vitrine de leurs activités de recherche, d’innovation et de transfert. Il est aussi 

un lien privilégié inscrivant ces acteurs dans leur territoire. 

Un contenu concret et pragmatique : en direct explique les savoir-faire, les réalisations, 

les équipements, les projets, ainsi que les exemples de coopération entre l’entreprise et 

la recherche. Chaque numéro présente un dossier approfondi sur un thème. Toutes les 

disciplines de recherche sont abordées, témoignant du dynamisme et de la diversité des 

établissements. 

• Les établissements partenaires et financeurs : 

 Université de Franche-Comté

 ENSMM – Ecole Nationale Supérieure de Mécanique et des Microtechniques

 UTBM – Université de Technologie Belfort-Montbéliard

 Etablissement français du sang Bourgogne Franche-Comté  

 Université de Neuchâtel

 Haute Ecole Arc

 A la participation financière de ces établissements partenaires, s’ajoutent les 

financements du Conseil régional de Franche-Comté et de l’Association 

arcjurassien.ch    



JOURNAL en direct 
N
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• La périodicité : bimestrielle

• La diffusion papier

 60 % en Franche-Comté

 22 % dans le reste de la France

 16 % en Suisse 

 2 % à l’international

• La diffusion numérique : tous les personnels des établissements partenaires 

reçoivent le journal via les listes de diffusion des différentes structures.

• La mise en ligne sur internet : réalisée pour chaque parution. En direct est 

accessible à l’identique de la version papier sous format .pdf, et par article via

l’activation d’un sommaire. Il est possible de faire des recherches par mot-clé dans 

les archives du journal 

En 2018, le journal a fait l’objet d’une évolution graphique notable, inaugurée à la rentrée 

de septembre (voir n°278) : le journal affiche le même esprit et respecte sa ligne 

éditoriale dans une mise en page actualisée.

Pour améliorer sa perception et rendre sa consultation plus performante sur internet, un 

nouveau site est en cours d’élaboration et en passe d’être publié.



JOURNAL en direct 
N
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• La gestion du fichier : plus de 4000 adresses composent le fichier, constamment 

réactualisé et enrichi par l’enregistrement de nouveaux destinataires.

• Les dossiers 2018 :  

 Janvier – février : Soixante-dix ans et trente articles pour les droits de 

l’homme

 Mars – avril : Le travail en mots

 Mai – juin : Fabriquer par ajout de matière

 Juillet – août : Eaux rebelles et capricieuses

 Septembre – octobre : Transports sans limitation d’innovation

 Novembre – décembre : Acteurs et scénarios du vieillissement

• Le budget : 104 000 € en 2018



POINT MISE EN OEUVRE HRS4R 
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Mise en œuvre de la stratégie HRS4R de l’UFC dans 
le cadre de la labellisation « HR Excellence in 
Research »
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• 9 réunions de la Cellule d’appui en 2018 dont 7 élargies aux 

membres du comité de suivi. L’objectif des réunions de la cellule 

d’appui élargie était de faire le point d’avancement des actions 

prévues, en vue de la rédaction et de l’envoi du rapport d’auto-

évaluation à mi-parcours à la Commission européenne :

 09/01/0218 : actions suivies par Thierry Blond

 12/01/0218 : actions suivies par Stéphanie Djerioui

 31/01/2018 : actions suivies par François Pardo

 06/09/2018 : actions suivies par Stéphane Crovella

 11/09/2018 matin : actions suivies par Eric Prédine

 11/09/2018 après-midi : actions suivies par Florence Cuney

 12/09/2018 : actions suivies par Thierry Liégeois

 20/11/2018 : validation définitive du rapport d’auto-évaluation

 18/12/2018 : mise en place du calendrier de mise en œuvre 2019 

+ évolutions à prévoir  
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• 1 réunion du Comité de suivi en 2018 pour valider les taux 

d’avancement des 39 actions prévues, et la mise en place de 2 

nouvelles actions 

 05/11/2018 : validation à l’unanimité du rapport d’auto-évaluation 

avec une proposition de la part du comité de suivi de créer une 

action pour définir les interactions avec la COMUE UBFC sur la 

question du label « HR Excellence in Research » et son 

déploiement aux chercheurs et doctorants UBFC accueillis dans 

les laboratoires de l’UFC.

• 10 journées de travail de deux membres de la Cellule d’appui entre le 

16/07/2018 et 29/11/2018 : collecte des éléments probants des actions 

réalisées, intégration des éléments probants dans Nuxéo, mise à jour 

des fiches de vie des actions, correction et traduction en anglais du 

rapport d’auto-évaluation, publication des points d’étape HRS4R dans 

le bulletin d’informations interne, saisie du rapport sur la plateforme 

Euraxess et envoi définitif le 29/11/2018.    
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• Mise en place d’une enquête, lancée le 25/01/2018 auprès du 

personnel pour mesurer leur degré de connaissance de la démarche 

HRS4R (Charte, Code et Stratégie RH pour la recherche de l’UFC) 

• Mise en place d’un audit interne mené par le Service Qualité de l’UFC 

pour évaluer la méthodologie de mise en œuvre du plan d’actions et 

son état d’avancement 

• Rédaction du rapport à mi-parcours, intégrant les résultats de 

l’enquête, les conclusions des 7 réunions de la cellule d’appui élargie, 

les principes OTM-R, les conclusions de l’audit interne. 

• Envoi du rapport le 29/11/2018 à la Commission qui l’a jugé recevable 

administrativement le 06/12/2018 



N
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Direction Recherche et Valorisation
Service d’Activités Industrielles et Commerciales

UFR Sciences et techniques

Métrologie – bâtiment DF

16, route de Gray

25030 Besançon cedex CS 11809

http://valorisation.univ-fcomte.fr

drv-saic@univ-fcomte.fr

Tél. +33 (0)3 81 66 60 82

http://valorisation.univ-fcomte.fr/
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